
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Tedarik Zinciri 

Politikası 
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Şirketimiz faaliyetleri nedeniyle sebep olduğu doğrudan etkilerin yanı sıra, iş yaptığı tedarikçiler 

vasıtası ile sebep olduğu dolaylı etkileri de önemsemektedir. 

Şirketimiz, kaynakların doğayla uyumlu ve etkin şekilde kullanıldığı ,uygun olan yerlerde yerel 

tedarikçilerle çalışarak, faaliyet gösterilen ülke ekonomisini ve yerel istihdamı desteklemektedir. 

Şirketimizin tedarikçilerden beklentileri şöyledir; 

-Yasalara istisnasız uymak, 

-İnsan haklarına, kişiliğine ve onuruna saygılı olmak, 

-Rüşvet almamak/vermemek, yolsuzluk yapmamak, uygunsuzluk yada çıkar çatışması yaratan 

eylemlerden kaçınmak, 

-Ürün ve hizmetleri belirlenmiş kalite standartlarına uygun gerçekleştirmek, 

-Bilgi alışverişlerini yasal düzenlemelere uygun olarak yürütmek ve gizli bilgileri korumak, 

-Çalışanları için adil bir çalışma ortamı oluşturmak; dil, ırk, cinsiyet, siyasi düşünce, felsefi inanç, 

din, mezhep ve benzeri sebeplerle ayrım gözetmemek, fırsat eşitliğine önem vermek, 

-Çalışanların fikirlerine değer vermek, 

-Zorla çalıştırma, kölelik, esirlik, çocuk işçi çalıştırmanın her formu, işkence ve aşağılayıcı 

muamelenin yanı sıra fiziksel ve zihinsel istismarı önlemek üzere gereken takibi yapmayı,  

- Çevresel yönetim sistemlerinde ulusal ve uluslararası çevre standartlarına ve düzenlemelerine uyum 

sağlamalarını, çevresel etkilerini yönetmek adına ilgili politika, süreç ve prosedür oluşturmalarını,  

- Faaliyet gösterdiğimiz alanlardaki toplumun ihtiyaçlarını gözeterek değer yaratmayı ve yerel 

tedarikçilerin ekonomik kalkınmasını desteklemeye öncelik vermeyi,  

- Planlı ve plansız denetimlerde şeffaf ve işbirlikçi hareket etmeyi beklemekteyiz. 
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